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SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL

imjuve

Instituto Mexicano de la Juventud ANUIES

CONVOCATORIA

RUMBO JOVEN: ORGANISMOS INTERNACIONALES.
PRIMERA EDICION

¢TE INTERESAN LOS TEMAS DE JUVENTUD, POLITICA EXTERIOR,
COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES?

¢(DESEAS CONTAR CON EXPERIENCIA SOBRE EL FUNCIONAMIENTO
DE UN ORGANISMO INTERNACIONAL?

¢(QUIERES REALIZAR UNA PRACTICA PROFESIONAL EN UN ORGANISMO INTERNACIONAL?

iIESTA CONVOCATORIA ES PARA TI!

En el marco del objetivo “México con Responsabilidad Global”, del Plan Nacional de Desarrollo (PND), que busca
aumentar el posicionamiento y la presencia del pais a nivel internacional, surge la iniciativa Rumbo Joven del
Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE) para mejorar las condiciones de movilidad geografica para el logro de
los objetivos de las y los jévenes mexicanos y contribuir, con ello, a la transicion escuela-trabajo y al fomento de
sus trayectorias profesionales.

EI IMJUVE en alianza con diversos organismos internacionales impulsa el ejercicio de acercar la politica exterior y
la cooperacion internacional a la juventud mexicana.
Considerando lo anterior,

SE CONVOCA A

Rumbo Joven: Organismos Internacionales

Programa de movilidad que permite a que jovenes mexicanos interesados en politica exterior y cooperacion
internacional, realicen practicas profesionales en organismos internacionales.




OBIJETIVOS:

+ Brindar a jovenes destacados y con interés en tener una experiencia en materia de politica exterior y
cooperacion internacional, la oportunidad de enriquecer su formacion académica, profesional, personal y
obtener conocimiento de un organismo internacional.

« Contribuir a la transicion escuela-trabajo y fomentar la construccion de trayectorias profesionales de las y los
jovenes mexicanos, mediante una experiencia profesional en un ambito formal-institucional, incorporando a las
y los jovenes al desarrollo del pais.

COBERTURA: Nacional.

POBLACION OBJETIVO:

Jévenes mexicanos menores de 29 afios de edad, de universidades puUblicas o privadas que se encuentren

estudiando o hayan estudiado carreras afines a los perfiles definidos por los organismos internacionales (ver

Anexo 1). Es necesario que hayan cubierto el 70% de sus créditos o sean recién egresados, titulados de nivel

superior (licenciatura) o de posgrado (maestria o doctorado) y cuenten con un promedio general minimo de 8.5.*

BENEFICIOS:

Para consultar los beneficios otorgados, favor de referirse al Anexo 2. Beneficios por organismo internacional.

Para concursar, las y los solicitantes se ajustaran a las siguientes:

BASES

A. PERIODO DE INSCRIPCION, REQUISITOS Y PRESENTACION DE SOLICITUDES :

Las solicitudes de postulacion se presentaran Unicamente mediante la plataforma-formulario

rumbo-oi.imjuventud.gob.mx; las y los jovenes deberan contar con CURP para generar un folio, que les permita

llenar la solicitud en linea y subir los documentos requeridos.

B. PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Los postulantes deberan seleccionar entre alguno de los siguientes organismos internacionales:

CEPAL-IMJUVE

(en apoyo al convenio Ciudad de 1 3 meses
marco entre ambas México, México
instituciones)

*Algunos organismos tienen requerimientos especificos.




Organismos Sedes Lugares Periodo de practicas
CEPAL-IMJUVE Santiago, Chile 1 3 meses
(en apoyo al convenio marco
entre ambas instituciones)
Las Organizaciones Interna-
cionales de la Juventud de Quebec, Canada 1 3 meses
Quebec (LOJIQ)
Organismo Internacional Madrid, Espana 1 3 meses
de Juventud para Iberoamérica
(o))
Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Paris, Francia 1 3 meses
Ciencia y la Cultura
(UNESCO)
Organizacion Internacional del Lima, Per( 1 3 meses
Trabajo (OIT)
Young Americas Business Ciudad de Panama, 1 3 meses
Trust (YABT) - Oficina en Panama
Panama
UN Focal Point on Youth Nueva York, Estados 1 2 meses
Unidos
United Nations Office of the Nueva York, Estados 1 3 meses
Secretary-General’s Envoy on Unidos
Youth

NOTA IMPORTANTE: Las y los interesados sélo podran postularse a un organismo-sede.

C. DOCUMENTACION:

La convocatoria estara abierta del 25 de junio al 18 de julio de 2016 hasta las 15:00 horas. El registro en la
plataforma sera a partir del 27 de junio. En ese periodo se debera registrar y subir la documentacion en formato
electrénico (PDF o JPG), en la pagina rumbo-oi.imjuventud.gob.mx.

NOTA. Ademas de la documentacion solicitada en este apartado, se recomienda altamente leer los perfiles
descritos en el Anexo 1. (ya que se podria requerir documentacion adicional).




REQUISITOS DOCUMENTOS

1. Jovenes de universidades publicas o privadas, o ser
estudiantes que estén cursando carreras afines a las
definidas en los perfiles del Anexo 1 . En cualquiera de
los casos deberan contar con un promedio general
minimo de 8.5.

1. Presentar constancia académica oficial o constan-
cia oficial de calificaciones u oficio expedido por la
universidad o constancia de créditos o titulo o cédula
profesional, entre otros.

Se debera escanear los documentos que brinden
evidencia del nivel de estudios y del promedio sefala-
dos en el registro.

2. Ser ciudadano mexicano de nacimiento y tener hasta
29 anos de edad al cierre de la convocatoria.

2. Copia de acta de nacimiento.

3. Motivacion para mejorar su desenvolvimiento en el
ambito personal, social, profesional, cultural y
académico, a través de una experiencia en materia
politica exterior.

3. Carta de motivacion, en espafiol con una extension
maxima de una cuartilla (letra Arial, tamafio 12, con
interlineado sencillo y margenes de 2.5 centimetros).
En el documento no deben de figurar el nombre del
postulante ni el de su Institucion.

La carta debe contener las respuestas a las siguientes
preguntas:

« ;Cual es el interés por participar en la Convocatoria
Rumbo Joven-Organismos Internacionales?

« ;Por qué se considera un buen candidato para ser
seleccionado? ;De qué manera se cubre con el perfil
buscado?

« ;Cual es el valor agregado que podria darle al
organismo en el que colaboraria?

+ ;De qué manera ayudaria esta experiencia para sus
planes a futuro?

4. Ser residente mexicano.

4. Copia del comprobante de domicilio, no mayor a 3
meses (preferentemente de agua, luz o teléfono fijo).

5. Presentar un ensayo que responda a una de las
siguientes preguntas eje:

-iComo el multilateralismo y la cooperacion
internacional puede contribuir a disminuir carencias en
México?
-¢Cémo podra contribuir a aminorar las carencias en la
juventud el organismo en el que deseas hacer tu
practica?

5. El ensayo debera tener una extension maxima de
dos cuartillas a espacio 1.5 letra Arial o Times New
Roman.




REQUISITOS DOCUMENTOS

-¢Como el multilateralismo y la Agenda Global de la
cooperacion internacional pueden incidir en mejorar las
condiciones de vida de las y los jovenes mexicanos?
-¢Qué papel puede desempefar la organizacion, en la
que deseas hacer tus practicas, para mejorar el
presente y el futuro de las juventudes?

6. Tener una cuenta personal activa de correo
electronico, teléfonos de contacto y Skype.

6. Curriculum vitae de maximo una cuartilla, en espa-
nol que incluya:

o Correo electrénico.
o Skype (opcional).
o Teléfono(s) de contacto.

Se anexa formato propuesta.

De ser requerido, tener disponibilidad para llevar a
cabo una entrevista via Skype o telefonica.

7. Presentar video donde el o la solicitante se presente,
responda y sefale por qué debe ser seleccionado, con
base en los argumentes utilizados en el ensayo. Revisar
apartado D de la convocatoria.

7. Copiar la liga URL de video de maximo un minuto y
medio. El video debe estar disponible y ser publico en la
plataforma YouTube.

NOTA: El video tendra que elaborarse en el idioma que
cada organizacion internacional solicita en los perfiles.
Ver Anexo 1.

8. Estar en buen estado de salud.

8. Adjuntar un certificado médico reciente de cual-
quier institucién, con fecha no mayor a dos meses al
momento de solicitar el apoyo.

9. Carta de recomendacion en la que se postule a la/el
candidato para esta convocatoria.

9. Podra ser emitida por una institucion u organizacion
académica o profesional. En la carta se deben recono-
cer los méritos y el nivel de compromiso de la/el joven
postulante.

La carta no debera tener una fecha mayor a un mes de
antigliedad a partir de la fecha en que se publica la
convocatoria. Se recomienda en hoja membretada
firmada en tinta azul y tener datos de contacto (mail-
teléfono) de quien recomienda.




REQUISITOS DOCUMENTOS

10. Cubrir con los requerimientos migratorios del
destino seleccionado.

10. Pasaporte vigente por lo menos hasta septiem-
bre de 2016 o, en su caso, subir el documento que
acredite el tramite de obtencién de pasaporte, con
fecha antes del 7 de julio .

En el caso de ser seleccionado (a) para elaborar prac-
ticas en Estados Unidos y Canada firmar que, de ser
seleccionado (a), conocen que su asignacion depen-
dera de la obtencion de la visa correspondiente.

Se recomienda subir su visa de manera digital a la
plataforma de contar con ella (opcional).

11. Regresar a México una vez concluida la practica.

11. Carta compromiso de retorno a México al
concluir la estancia en el organismo internacional.

12. No haber recibido ningin apoyo econdémico/beca de
Rumbo Joven del Imjuve para realizar estancia de
Movilidad Internacional.

12. Carta-declaracion bajo protesta de decir verdad
de no haber recibido ningiin apoyo econémico/beca
de Rumbo Joven del IMJUVE para realizar estancia de
Movilidad Internacional.

13. Ser parte de Codigo Joven.

13. Cdédigo Joven en www.imjuventud.gob.mx

14. Contar con seguro de gastos médicos durante la
estancia de la practica.

14. El IMJUVE otorgara apoyo para el seguro de
gastos médicos

Requisitos especificos para aplicar pasantia en UNESCO

1. Presentar un portafolio de trabajos

1. Adjuntar una copia en PDF de la carpeta de traba-
jos y/o pegar la URL de la pagina web en la que se
pueda acceder al catalogo de trabajos destacados
realizados

La plataforma no habilitara el envio de solicitudes hasta que el aspirante complete toda la informacién solicitada
y adjunte toda la documentacién requerida (formato PDF, legible y no mayor a 1Mb).

Es importante llevar a cabo el registro en la plataforma-formulario y que envien correctamente los documentos,
ya que de lo contrario la solicitud no podra ser tomada en cuenta para el proceso de dictaminacion y seleccion.

El simple registro en linea no crea derecho a obtener algln apoyo.

Las instituciones convocantes no se hacen responsables por la saturacion que llegue a presentarse en la

plataforma al cierre de la convocatoria.

Los organismos pueden solicitar documentacion y requerimientos adicionales durante el proceso de seleccion.




D. CONTENIDO DEL VIDEO:
Tendran sélo un minuto y medio para:

a) Presentarse.
b) Dar un breve resumen de su ensayo.
c) Compartir por qué debe ser seleccionado (a).

Se valorara la imaginacién y creatividad. Si no tienen una camara, podran usar sus teléfonos.
Es de suma importancia que se atiendan las siguientes recomendaciones:

+ NO subir video como “privado”, pues se considerara expediente incompleto.
« Indicar la URL del video, es decir, el enlace directo de la pagina web de YouTube.

Ademas de que el aspirante aparezca en el video que grabe y suba, éste debera tener una duracion maxima de un
minuto y medio con el siguiente supuesto: el aspirante se encuentra en el elevador a la persona que podra
ayudarlo a impulsar su propuesta de la contribucién de la organizacién internacional al desarrollo de México.

E. ASPECTOS A EVALUAR:

« Cumplimiento de los requisitos anteriormente mencionados.

- Afinidad al perfil descrito por la organizacion internacional de eleccion establecido en el Anexo 1.

+ Se evaluara la redaccion, elocuencia y contenido de los documentos y el expresado en el video. De ser necesario,
el Comité de Seleccion determinara realizar una entrevista como parte del proceso de seleccion del solicitante.

« Se evaluara la trayectoria académica, profesional y de labor social a través del curriculum vitae.

+ La carta de motivacion, la propuesta y el video son trabajos individuales, responsabilidad de su autor y deberan
ser inéditos. Se descalificara a cualquier candidato que no cumpla con estas caracteristicas o se descubra plagio.

-Contar con alguna experiencia relacionada con temas afines establecidos en el perfil definido por el organismo
internacional al que se esta postulando, si bien no es indispensable, sera tomado en cuenta.

El manejo del inglés o francés, en caso de que la practica elegida lo requiera.

Los derechos de uso y reproduccion de la carta de intencidn y el video los tendran las instituciones convocantes y
podran utilizarlos con fines de promocion.

F. PROCESO DE SELECCION:

La seleccion de las y los beneficiarios estara a cargo de un Comité de Seleccion, el cual se integrara para la
presente convocatoria por miembros de las instituciones convocantes.

Se revisaran los expedientes completos de las y los postulantes, asi como los documentos.

El Comité determinara la metodologia de dictaminacion.

La decision del Comité de Seleccion sera inapelable. Cualquier caso no considerado dentro de esta convocatoria
sera resuelto a criterio del Comité de Seleccion.




G. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

. Se otorgaran apoyos a 9 jévenes, uno por cada organismo internacional aliado.

. Las y los jovenes seleccionados recibiran apoyo para sus traslados aéreos.

. Las y los jovenes seleccionados recibiran apoyo para su hospedaje-manutencion y seguro médico.

. Recibiran una constancia de haber participado en el programa Rumbo Joven: Organismos Internacionales.

. Los apoyos otorgados no cubren gastos no contemplados dentro del programa o no mencionados en esta
convocatoria; por ejemplo, gastos personales, exceso de equipaje, actividades extras o, en su caso, costo de
viaje de la ciudad de origen del joven a la Ciudad de México y su regreso.

6. Si el postulante es de alguna de las entidades de la Republica Mexicana, debera cubrir su traslado a la Ciudad
de México de ida y vuelta, pues se requerira su presencia para induccién en la Ciudad de México. En caso de
que las practicas sean en la Ciudad de México, se brindara apoyo con base en el Anexo 2.

7. No se cubren costos de pasaportes o de visas requeridos.

8. Sera responsabilidad de las y los jovenes seleccionados buscar su hospedaje.

“un A WN -

H. CRITERIOS DE COMPATIBILIDAD Y RESTRICCIONES:

Los solicitantes no deben contar con algun otro beneficio de tipo econémico o en especie otorgado por el
Gobierno Federal para el mismo fin al momento de hacerse acreedor de apoyo y durante el tiempo en que reciban
los beneficios de la presente convocatoria.

No haber recibido ninglin apoyo econdémico/beca de Rumbo Joven del IMJUVE para realizar estancia de movilidad
internacional.

. PUBLICACION DE LOS RESULTADOS:

Los resultados de la convocatoria se publicaran el 8 de agosto, a través de la pagina web oficial del Instituto
Mexicano de la Juventud: www.imjuventud.gob.mx

Después de la publicacion de los resultados, el IMJUVE informara a los seleccionados el procedimiento para la
aceptacion de incorporarse al programa a través de correo electrénico y/o via telefénica en un periodo no mayor
a dos dias habiles.

J. OBLIGACIONES:

De ser seleccionado(a):

« Los beneficiarios deberan disponer de una cuenta bancaria de débito a su nombre y tener la CLABE interbancaria
de la misma, para la transferencia del apoyo.

- Firmar una carta compromiso, mediante la cual adquieren una serie de obligaciones de desempefo profesional y
conducta personal, mismas que se deberan observar desde el momento en que resulte seleccionado(a) hasta la
conclusion de sus tareas como beneficiarios.

« Firmar una carta de aceptacion de su participacion donde se detallaran las condiciones en las que se proporciona
el apoyo de movilidad, asi como los componentes y caracteristicas y de este apoyo.




+ Los beneficiarios deberan cumplir con todos los componentes del Programa; en caso de que incumpla con sus
responsabilidades, abandonando o no concluyendo la movilidad, tendra la obligacion de devolver el monto total
del apoyo que hasta el momento se le haya otorgado.

« Los seleccionados deberan enviar a las instituciones convocantes un informe final con los avances y logros, con
la finalidad de corroborar el aprovechamiento y funcionamiento del programa.

« Deberan firmar una carta responsiva en la que se deslinda a las instituciones convocantes de toda responsabilidad
por accidente, caso fortuito, lesiones o muerte accidental.

+Deberan atender los procesos de conformacion del padrén de beneficiarios, dado que esta convocatoria se rige
por la normatividad y los lineamientos emitidos en las Politicas de Operacion 2016, del IMJUVE.

« Las organizaciones pueden solicitar firmas adicionales y asistencia del beneficiario a cursos de induccion.

K. CALENDARIO GENERAL:

ACTIVIDAD FECHAS
Difusion de Convocatoria Viernes 24 de junio
Cierre de Convocatoria Lunes 18 julio
Publicacion de resultados Lunes 8 agosto

Fechas de inicio y término de practicas Depende de cada organismo




Mas informacion en:
Instituto Mexicano de la Juventud

Teléfono: 55 1500 1300 ext. 1312,1332y 1366

Pagina web: www.gob.mx/sedesol

Correo electrénico: rumbojoven@imjuventud.gob.mx

Serapio Renddn 76, Col. San Rafael, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06470

QUEJAS Y RECOMENDACIONES:
Se pone a disposicion de las y los jovenes participantes de la presente convocatoria, los siguientes mecanismos
para la captacion de quejas y recomendaciones; lo anterior, con el objetivo de impulsar su participacion activa en

la mejora continua de esta iniciativa:

- Postal: Secretarfa de Desarrollo Social — Organo Interno de Control ubicado en Avenida Paseo de la Reforma
116, Colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, CP. 06600, Ciudad de México, México.

« Correo electronico: organo.interno@sedesol.gob.mx y/o contraloriasocial.entidadfederativa@sedesol.gob.mx
(Entidad federativa segun corresponda).

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa.

Ciudad de México, México, 24 de junio de 2016.




Carta compromiso de retorno a México.
Convocatoria Rumbo Joven- Organismos Internacionales
México, Ciudad de México, a ---- de -——- de 2016
A QUIEN CORRESPONDA
PRESENTE
Por este medio yo, NOMBRE DEL POSTULANTE, me comprometo a regresar a la Ciudad de México al término de
mis actividades en el organismo internacional, al que fui asignado mediante la convocatoria “Rumbo Joven-

Organismos Internacionales”.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

NOMBRE Y FIRMA DEL POSTULANTE



Convocatoria Rumbo Joven- Organismos Internacionales
México, Ciudad de México, a ---- de -—-- de 2016
A QUIEN CORRESPONDA
PRESENTE
Por este medio yo NOMBRE DEL POSTULANTE informo que es de mi total conocimiento que al aplicar a la
convocatoria Rumbo Joven-Organismos Internacionales a alguna institucion cuya sede para las practicas requiera

visa y/o pasaporte soy responsable de la obtencion de los mismos.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

NOMBRE Y FIRMA DEL POSTULANTE



Convocatoria Rumbo Joven- Organismos Internacionales
México, Ciudad de México, a ---- de -—-- de 2016
A QUIEN CORRESPONDA
PRESENTE
Por este medio yo NOMBRE DEL POSTULANTE declaro bajo protesta de decir la verdad no haber sido
beneficiario de alguna iniciativa en la categoria “Rumbo Joven” del Instituto Mexicano de la Juventud.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

NOMBRE Y FIRMA DEL POSTULANTE



Guia para elaboracion de curriculum vitae

México, Distrito Federal, a XXX 2015.
Curriculum vitae
(Ciudad, entidad federativa y fecha).

Nombre/s y apellidos

Sexo

Lugar y fecha de nacimiento
Nacionalidad(es) actual(es)
Grado de estudios y, en su caso, estudios en curso Foto

(opcional)

Direccion
Teléfonos

Correo electronico
Cuenta Skype

Educacion.
« Formacién académica y extracurricular.
- Estancias de estudios, intercambios académicos, culturales o de otra naturaleza.
« Actividades como profesor, capacitador, instructor, tutor, tallerista, etc.
« Publicaciones, estudios, investigaciones u obras.
« Participante o ponente en seminarios, congresos o encuentros académicos, culturales,
sociales, econdémicos o de otra naturaleza.

Desarrollo profesional
- Trabajos o actividades laborales.

Actividades de participacion social
- Proyectos, programas o actividades desarrolladas.
- Pertenencia a sociedades, agrupaciones, asociaciones u organizaciones.

Distinciones
« Participacién en concursos / competencias.
« Premios y distinciones recibidas.

Habilidades:
* ldioma
« Paquetes computacionales.

Elaboracion. En espafol. Separados por un espacio. Redaccion en altas (mayusculas) y
bajas (mindsculas). Maximo 1 cuartilla. Formato. Margenes superior e inferior 2 cms.,
izquierdo 3 cms., y derecho 2 cms. Letra Arial, 10 puntos. Cuidar ortografia.



Organismo
Internacional

Propuesta de practica

ANEXO 1

Descripcion de las
funciones

Perfil requerido

Periodo de
practicas

UNESCO

Paris,
Francia

Titulo del perfil:
Comunicador Grafico

Nivel de estudios:
Licenciatura

Idiomas requeridos:
Inglés y/o francés

Areas afines:
Comunicacion, Disefio Grafico,
llustracion, Artes Plasticas

+ Proponer soluciones graficas y
multimediales para mejorar la
visibilidad del Programa Hidrolo-
gico Internacional de la
UNESCO.

Participar en el desarrollo de
estrategias
utilizando los medios audiovi-

de comunicacion
suales.

« Contribuir al desarrollo de herra-

mientas de comunicacion que
dialogo
entre cientificos, tomadores de

permitan facilitar el

decisiones, Estados Miembros y
el publico en general.

Desarrollar una propuesta grafica,
novedosa y propositiva que permita
consolidar y destacar la imagen del
Programa Hidroldgico Internacional,
en linea con la estrategia de comunica-
cion y Branding de la UNESCO.

Desarrollar subproductos de comuni-
cacién en distintos soportes que
permitan mantener la imagen del
Programa (Plantillas para redes socia-
les, Presentaciones, Kakemonos,

poster, etc).

Desarrollar una serie de infografias
sobre agua y cambio climatico.

« Colaborar en el diseio de Policy Briefs

dirigidos a tomadores de decisiones
sobre agua y cambio climatico (mas

informacion en
http://en.unesco.org/themes/water-
security/hydrology).

- Participar en el desarrollo de la estrate-

gia de comunicacion digital del Progra-
ma.

15 de septiembre
al
15 de diciembre 2016




Organismo
Internacional

Propuesta de practica

ANEXO 1

Descripcion de las
funciones

Perfil requerido

Periodo de
practicas

oIT

Lima,
Per(

Titulo del perfil:

Analista de politicas de empleo
juvenil y regulacién de trabajo
infantil.

Nivel de estudios:
Nivel Superior/
Posgrado/Titulado.

Idiomas requeridos:
Inglés

Areas afines:

Relaciones Internacionales,
Derecho Internacional

(publico y privado), Economia o
carreras afines.

+ Elaboracion de resimenes en
temas y contenidos de juventud
relacionados con espacios inter-
nacionales de dialogo sobre
empleabilidad juventud, empleo,
etc.

- Redaccion de notas informati-
vas.

Redaccion de reportes temati-
cos de juventud y trabajo, anali-
sis politico en la region latinoa-
mericana en cuanto a empleabi-
lidad de los jovenes y prevencion
de la explotacion infantil.

Servicio y apoyo logistico y
técnico.

« Elaboracién de presentaciones.

Conocimiento e interés por la realidad
y por los procesos de definicion de la
agenda internacional en temas de
trabajo y juventud.

Sensibilidad y comprensién de otras
culturas (quizas experiencia de vivir en
otros paises).

Capacidad de organizacion, redaccion,
de andlisis y de sintesis.

Contar con capacidades de adaptacion
(autonomia, versatilidad e iniciativa),
que le permitan trabajar en un entorno
cultural variable y diferente.

Conocimientos basicos de la ley laboral
internacional y mecanismos interna-
cionales de cooperacién respecto al
tema.

Trabajo en equipo.

Trabajo bajo presion.

5 de septiembre al 2 de
diciembre de 2016




Organismo
Internacional

Propuesta de practica

ANEXO 1

Descripcion de las
funciones

Perfil requerido

Periodo de
practicas

CEPAL-IMJUVE
(en apoyo al
convenio marco
entre ambas
instituciones)

CDMX,
México

Titulo del perfil:
Practicante en Asuntos Sociales

Nivel de estudios:

Titulo universitario reciente
(menos de un ano) o cursando
el Ultimo afo de la carrera.

Idiomas requeridos:
Espanol

Areas afines:

Contar con un titulo universita-
rio en campos vinculados a las
ciencias sociales, econdémicas o
matematicas (o estar cursando
el Ultimo afio de carrera).

« Asistencia en la compilacién de
informacion e insumos para la
elaboracion de estudios o inves-
tigaciones al desarrollo social
de, entre otros grupos poblacio-
nales, las y los jovenes de
México y Centroamérica.

+ Apoyo en la realizacion de diver-
sas actividades en el marco del
Grupo Interagencial de Juventud
de las Naciones Unidas en
México y del CTANU.

Apoyo en la actualizacion de los
contenidos de repositorios de
informacion sobre desarrollo
social, con énfasis, entre otros,
del grupo de las y los jévenes en
la subregién Norte de América

Latina y el Caribe.

Participar en reuniones en temas
afines a al desarrollo con énfasis
en el grupo juvenil.

« Otras tareas afines.

Familiaridad con investigacion basada
en busqueda bibliografica y en analisis
de datos cuantitativos utilizando
software especializado (STATA, SPSS
o similar).

Buenas habilidades para redactar.
Interés en el desarrollo social de las y
los jovenes en la subregion Norte de

América Latina y el Caribe.

Debera residir fuera de la ciudad de
México previo a la practica.

5 de septiembre al 2 de
diciembre de 2016




Organismo
Internacional

Propuesta de practica

ANEXO 1

Descripcion de las
funciones

Perfil requerido

Periodo de
practicas

CEPAL-IMJUVE
(en apoyo al
convenio marco
entre ambas
instituciones)

Santiago
de Chile,
Chile

Titulo del perfil:
Practicante en Asuntos Sociales

Nivel de estudios:

Titulo universitario reciente
(menos de un ano) o cursando
el Ultimo afo de la carrera.

Idiomas requeridos:
Espanol

Areas afines:

Contar con un titulo universita-
rio en campos vinculados a las
ciencias sociales, econdémicas o
matematicas (o estar cursando
el Ultimo afio de carrera).

« Asistencia en la compilacién de
informacion e insumos para la
elaboracion de estudios o inves-
tigaciones al desarrollo social
de, entre otros grupos poblacio-
nales, las y los jovenes de
México y Centroamérica.

+ Apoyo en la realizacion de diver-
sas actividades en el marco del
Grupo Interagencial de Juventud
de las Naciones Unidas en
México y del CTANU.

Apoyo en la actualizacion de los
contenidos de repositorios de
informacion sobre desarrollo
social, con énfasis, entre otros,
del grupo de las y los jévenes en
la subregién Norte de América

Latina y el Caribe.

Participar en reuniones en temas
afines a al desarrollo con énfasis
en el grupo juvenil.

 Otras tareas afines.

« Familiaridad con investigacion basada
en busqueda bibliografica y en analisis
de datos cuantitativos utilizando
software especializado (STATA, SPSS
o similar).

« Buenas habilidades para redactar.
« Interés en el desarrollo social de las y

los jovenes en la subregion Norte de
América Latina y el Caribe.

5 de septiembre al 2 de
diciembre de 2016




Organismo
Internacional

Propuesta de practica

ANEXO 1

Descripcion de las
funciones

Perfil requerido

Periodo de
practicas

LOJIQ

Quebec,
Canada

Titulo del perfil:
Asistente de Asuntos Interna-
cionales.

Nivel de estudios:
Nivel Superior/
Posgrado/Titulado.

Idiomas requeridos:
Francés

Areas afines:

Contar con titulo universitario
en Politicas Publicas, Relaciones
Internacionales, Ciencia Politica,
Sociologia o areas afines.

« Servicio y apoyo logistico y
técnico en las actividades del
organismo.

« Asistencia en la organizaciony la
preparacion de delegaciones
internacionales de jovenes que
participaran  en  diferentes

actividades que se llevaran a

cabo en la ciudad de Quebec y

de Montreal, Canada.

« Mapeo y vinculacién con agentes
y socios estratégicos en el
ambito juvenil principalmente
en Iberoamérica.

Redaccion de notas informati-

vas, reportes tematicos y anali-
sis relacionados con los diferen-
tes programas de apoyo a la
juventud.

- Cualquier otra tarea asignada.

Conocimiento e interés por la realidad
y por los proceso de definicion de la
agenda internacional en temas de
juventud.

mecanismos

Conocimiento sobre

internacionales en cooperacion.

Conocimiento e interés en el desarrollo
social, principalmente en materia de
economia social y solidaria (valorado).

Capacidad de organizacion, redaccion,
de andlisis y de sintesis.

Contar con capacidades de adaptacion
(autonomia, versatilidad e iniciativa),
que le permitan trabajar en un entorno
cultural variable y diferente.

Puntualidad y respeto de practicas de
gestién franco-canadienses.

Contar con excelente dominio del
idioma francés oral y escrito.

Conocimiento del inglés y de otros
idiomas (valorado).

Experiencia de utilizacién de sistemas
de gestion de proyectos como Sales-
force (valorado).

5 de septiembre al 2 de
diciembre de 2016




Organismo
Internacional

Propuesta de practica

ANEXO 1

Descripcion de las
funciones

Perfil requerido

Periodo de
practicas

Ol]

Madrid,
Espana

Titulo del perfil:
Analista en gasto publico y
social

Nivel de estudios:

Maestria (deseable) y licencia-
tura en econémicas o en areas
afines al perfil requerido

Idiomas requeridos:
Espafol (portugués deseable)

Areas afines:
Andlisis financiero, economia,
contaduria, analista de costos.

+ Soporte en la recopilacion de
informacion sobre gasto publico
nacional.

+ Analisis nacional de gasto publico,
especificamente en juventud.

+ Revision de cuentas nacionales y
presupuestos de egresos de los
Estados miembros del OlJ.

« Apoyo en la elaboracién del
marco conceptual y metodolégi-
co para la definicién de un indica-
dor de inversién en juventud.

+ Participacion en equipos de
trabajo multidisciplinares para
la elaboracion de informes

técnicos.

« Dominio de técnicas de analisis cuanti-
tativo.

K- Conocimientos de software especiali-
zados para el andlisis de costos vy
presupuesto.

« Capacidad para la busqueda y sistema-
tizacion de informacién.

« Disposicion para participar en procesos
creativos destinados a la generacion
de ideas y optimizacion de las tareas
asignadas.

« Capacidad de trabajar en equipo y
gestién del tiempo.

5 de septiembre al 2 de
diciembre de 2016




Organismo
Internacional

Propuesta de practica

ANEXO 1

Descripcion de las
funciones

Perfil requerido

Periodo de
practicas

YABT

Ciudad de
Panama,
Panama

Titulo del perfil:
Pasante - Oficial de Programas

Nivel de estudios:
Graduado (Pregrado)

Idiomas requeridos:

Bilinglie en inglés y espafiol.

Es deseable, pero no imprescin-
dible.

Areas afines:

Relaciones internacionales,
cooperacién internacional,
Administraciéon de empresas,
ingenieria industrial, comunica-
ciones o carreras afines.

« Soporte al personal de la organizacién en la

gestion de programas e iniciativas que
promueven el
liderazgo en jovenes, en colaboracion con
entidades del sector publico, privado,
académico y otros organismos internacio-

espiritu  empresarial vy

nales.

« Apoyo a socios estratégicos en el desarro-

llo, implementacion y seguimiento de
programas de construccién de capacida-
des para apoyar y acelerar iniciativas
empresariales y sociales impulsadas por
jovenes. Incluye programas de formacién
en ALC en el marco de la cooperacion
técnica (YABT-Gobierno de Israel).
Soporte en la organizacién de conferen-
cias, videoconferencias y charlas en
universidades para presentar programas y
oportunidades para jovenes emprendedo-
res, participacién y apoyo a eventos
destacados, entre otras
conjuntamente con socios y colaborado-
res.

actividades

+ Apoyo a la unidad de Comunicaciones en la

diseminacion de materiales promociona-
les, comunicados y convocatorias a través
de redes sociales, portales de Internet, y
medios de comunicacion de la region.
Formulacion y presentacion de propuesta
para mejorar procesos y planes operati-
VOS.

- Soporte a las actividades de la Oficina de la

Organizacion de los Estados Americanos
(OEA) en Panama.

- Otras tareas que le sean asignadas.

« Habilidades administrativas

- Trabajo en equipo

« Organizado

« Conocimiento del funciona-
miento interno de la OEA

» Proactivo

« Paqueteria Office.

5 de septiembre al 2 de
diciembre de 2016




ANEXO 1

Organismo

Internacional Periodo de

practicas

Propuesta de practica

Descripcion de las Perfil requerido

funciones

Titulo del perfil: + Excelente redaccion.

Pasantia General

Las responsabilidades diarias dependeran
tanto del perfil del postulante; como de la
oficina en la que el pasante sea asignado y
del periodo en el que se desarrolle la pasan-
tia. Las responsabilidades pueden incluir
ciertas actividades, pero no se limitan a:

« Interés por temas de juventud.

Nivel de estudios:

Cumplir con alguno de los
siguientes requerimientos:

« Conocimiento de la estructura
interna de Naciones Unidas.
A. Estar inscritos en un progra- + Conocer metodologias de
ma de maestria, doctorado o

+ Apoyar en la redaccion y preparacion de
documentos y escritos oficiales. investigacion.
su equivalente.

B. Estar inscritos en el Ultimo
ano dentro de un programa de
licenciatura o su equivalente.

C. Tener un titulo universitario [ « Asistir a reuniones y conferencias, asi

+ Apoyar en la preparacién de la publicacion * Inglés.

mensual de Youth Flash.

(en caso de ser seleccionado
podra comenzar la pasantia a
un afo de su graduacion).

como preparar resimenes con informa-
cion relevante para el trabajo de la

Nueva Division en materia de juventud.
Un Focal Point On York, 19 de septiembre a 19
Youth Estados |ldiomas requeridos: La realizacion de investigaciones sobre de noviembre
Unidos |Inglés temas relacionados con la politica y la

Areas afines:
Politica social y desarrollo.

evolucion de los acontecimientos en el
ambito de la juventud.

Apovyar en la organizacion de reuniones;
materiales, minutas y demas elementos
logisticos que sean necesarios.

« Ayudar en la gestion y actualizacion de los

medios de comunicacion y redes sociales
como Facebook, Twitter y el sitio web.




Organismo
Internacional

Propuesta de practica

ANEXO 1

Descripcion de las
funciones

Perfil requerido

Periodo de
practicas

Office of the
Secretary-General’s
Envoy on Youth

Nueva
York,
Estados
Unidos

Titulo del perfil:
Pasantia General

Nivel de estudios:
Cumplir con alguno de los
siguientes requerimientos:

A. Estar inscritos en un progra-
ma de maestria, doctorado o
su equivalente.

B. Estar inscritos en el Gltimo
ano dentro de un programa de
licenciatura o su equivalente.

C. Tener un titulo universitario
(en caso de ser seleccionado
podra comenzar la pasantia a
un afo de su graduacion).

Idiomas requeridos:
Inglés

Areas afines:
Politica social y desarrollo.

Apovyar en la redaccién y preparacién de
documentos y escritos oficiales.

Asistir a reuniones y conferencias, asi
como preparar resimenes con informa-
cion relevante para el trabajo de la
Divisidon en materia de juventud.

La realizacion de investigaciones sobre
temas relacionados con la politica y la
evolucién de los acontecimientos en el
ambito de la juventud.

Apoyar en la organizacion de reuniones;
materiales, minutas y demas elementos
logisticos que sean necesarios.

Familiaridad con la agenda
2030 para el
Sostenible.

Desarrollo

Buen entendimiento de las
tendencias globales en tema
de juventud.

Experiencia en politicas de
politicas de juventud vy
programacion de trabajo en
el nivel local, regional e inter-
nacional.

Experiencia previa trabajando
en redes de juventud.

Por ser definido por el
Organismo, 3 meses en
periodo de otofo 2016.




ANEXO 2

Organismo Traslado Délares Seguro
aéreo a por mes meédico
sede de aprox.* En MXN

practicas*
OIT Per $6,882 777 $14,361 $14,361 $14,361 $2,500

CEPAL MEXICO $1,676 777 $14,361 $14,361 $14,361 $2,500

CEPAL CHILE $15,360 777 $14,361 $14,361 $14,361 $2,500

UNESCO $22,800 870 $16,100 $16,100 $16,100 $2,500

LOJIQ $21,600 777 $14,361 $14,361 $14,361 $2,500

Ol $25,000 870 $16,100 $16,100 $16,100 $2,500

OFFICE OF THE SECRETARY-GENERAL’S $9,240 777 $14,361 $14,361 $14,361 $2,500
ENVOY ON YOUTH

YABT PANAMA $11,905 777 $14,361 $14,361 $14,361 $2,500

UN FOCAL POINT ON YOUTH $9,240 777 $14,361 $14,361 $0 $2,500

*Apoyo para manutencién basado en 70% de lo indicado en el Tabulador Conacyt 2015.
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